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TRAKTANDEN UND ANTRAGE
DES VERWALTUNGSRATES

1.

2

Jahresbericht, Konzern- und Stammhausrechnung LUKB fiir das
Geschaftsjahr 2014

Der Verwaltungsrat beantragt, den Jahresbericht, die Konzern- und Stammhaus-
rechnung LUKB fiir das Geschiftsjahr 2014 zu genehmigen.

Genehmigung der Gesamivergitung des Verwaltungsrates fir

die abgelaufene Wahlperiode 2014-2015

Der Verwaltungsrat beantragt, die Auszahlung der Gesamtvergiitung von
796°591 Franken an die Mitglieder des Verwaltungsrates (inkl. Personalnebenkos-
ten von 56’591 Franken) fiir die Periode Generalversammlung 2014 bis General-
versammlung 2015 zu genehmigen.

Erlauterung

Eine Darstellung der Gesamtvergiitung an die Mitglieder des Verwaltungsrates befindet
sich auf Seite 8 der Kurzfassung des LUKB-Jahresberichts 2014 sowie im LUKB-Vergi-
tungsbericht 2014.

Genehmigung der Vergiitung fiir die Geschdftsleitung

Variable Vergiitung fir das Geschaftsjahr 2014

Der Verwaltungsrat beantragt, die variable Vergiitung fiir die Geschiftsleitung
von total 1'’370°212 Franken fiir das Geschiftsjahr 2014 zu genehmigen.

Erlauterung

Die variable Vergiitung basiert auf dem Unternehmenserfolg der LUKB sowie der indivi-
duellen Beurteilung der einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung. Die anteiligen Perso-
nalnebenkosten (gesetzliche und reglementarische Arbeitgeberbeitrage an Alters- und

Risikovorsorgeeinrichtungen) sind in der fixen Vergiitung enthalten.
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3.2

Fixe Vergiitung fiir das Geschaftsjahr 2015
Der Verwaltungsrat beantragt, die fixe Vergiitung fiir die Geschiftsleitung fiir

das Geschiftsjahr 2015 von maximal 2°920°000 Franken zu genehmigen.

Erlauterung

Die fixe Vergiitung setzt sich zusammen aus der Basisvergiitung (1'810°000 Franken),
den gesetzlichen und reglementarischen Alters- und Risikovorsorgebeitrdagen fir die
direkte Personalvergitung (1°030°000 Franken) sowie den ibrigen Personalneben-
kosten (80’000 Franken). Dabei handelt es sich um Maximalsummen. Insbesondere die
Alters- und Risikovorsorgebeitrdge sowie die ibrigen Personalnebenkosten kénnen
schlussendlich tiefer als die beantragte Gesamtsumme sein, da die Ausnutzung der
beantragten Summen von verschiedenen Parametern (Jahresergebnis, Mitarbeiter-

beurteilung, Bezug Sabbatical-Anrecht usw.) abhéngt.

Eine Darstellung der variablen Vergiitung 2014 und der fixen Vergiitung 2015 fiir die
Geschaftsleitung befindet sich auf Seite 9 der Kurzfassung des LUKB-Jahresberichts
2014 sowie im LUKB-Vergiitungsbericht 2014.

Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der
geschaftsfihrenden Organe

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des Verwaltungsrates und den
geschiftsfithrenden Organen fiir das Geschiftsjahr 2014 Entlastung zu erteilen.
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4

Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns 2014

in Franken
Jahresgewinn des Geschéftsjahres 180 204 399
Gewinnvortrag des Vorjahres 305 116
Total Bilanzgewinn 2014 180 509 455

Der Verwaltungsrat beantragt, den Bilanzgewinn 2014 (Stammhaus LUKB) wie
folgt zu verwenden:

in Franken
Dividende 11.00 Franken je Namenaktie a 42.00 Franken nominal 93 500 000
Zuweisung an Allgemeine gesetzliche Reserve 8 000 000
Zuweisung an Andere Reserven 79 000 000
Gewinnvortrag auf neue Rechnung 9 455
Total Gewinnverwendung 180 509 455

! Aktien, die sich zum Auszahlungszeitpunkt im Eigentum der LUKB befinden, sind
nicht ausschittungsberechtigt. Damit kann sich der ausgewiesene Ausschittungs-

betrag entsprechend noch reduzieren.

Erlduterung
Die vorgeschlagene Dividende von 11.00 Franken brutto pro Aktie entspricht dem
Ausschiittungsbetrag des Vorjahres.

Diese Dividende ergibt eine Ausschittungsquote (Payout Ratio) von 51.2 %.

Unter Vorbehalt der Zustimmung durch die Generalversammlung ist der letzte Handels-
tag, der zum Erhalt der Dividende berechtigt, der 22. Mai 2015 (Freitag). Ab dem
26. Mai 2015 (Dienstag nach Pfingsten) werden die Aktien Ex-Dividende gehandelt.
Die Gutschrift — nach Abzug von 35 % Verrechnungsstever — ist am 28. Mai 2015
(Donnerstag) vorgesehen.
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6.2

6.2.1

6.2.2
6.2.3
6.2.4
6.2.5
6.2.6

6.3

Wahlen im Verwaltungsrat

Wiederwahl des Verwaltungsratsprasidenten

Der Verwaltungsrat beantragt die Wiederwahl von Mark Bachmann, Luzern, als
Verwaltungsratsprisident fiir die Amtsdauer von einem Jahr.

Wiederwahlen im Verwaltungsrat
Der Verwaltungsrat beantragt die Wiederwahl folgender Mitglieder des Verwal-
tungsrates fiir die Amtsdauer von einem Jahr:

Josef Felder, Hohentannen TG

Adrian Gut, Kastanienbaum LU

Prof. Dr. Christoph Lengwiler, Kriens LU
Max Pfister, Nebikon LU

Doris Russi Schurter, Luzern

Dr. Martha Scheiber, Uitikon Waldegg ZH

Neuwahl im Verwaltungsrat

Als Ersatz fiir das an der Generalversammlung 2015 nicht mehr zur Wahl an-
tretende Mitglied des Verwaltungsrates, Reto Sieber, Luzern, beantragt der Ver-
waltungsrat die Wahl von Prof. Dr. Andreas Dietrich, Thalwil, als Mitglied des
Verwaltungsrates fiir die Amtsdauer von einem Jahr.

Erlauterung

Prof. Dr. Andreas Dietrich hat an der Universitdt St. Gallen Betriebswirtschaft mit Ver-
tiefung Bankwirtschaft studiert und im Fach «Banking and Corporate Finance» pro-
moviert (Dr. oec. HSG). Er arbeitet seither als Professor fiir Banking und Finance und
als Leiter des Kompetenzzentrums «Financial Services Management» am Institut fir
Finanzdienstleistungen Zug IFZ der Hochschule Luzern — Wirtschaft.
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6.4

Wahl der Mitglieder des Personal- und Vergitungsausschusses

Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl folgender Mitglieder des Verwaltungs-
rates in den Personal- und Vergiitungsausschuss des Verwaltungsrates fiir die
Amtsdauer von einem Jahr:

6.4.1 Josef Felder, Hohentannen TG
6.4.2 Max Pfister, Nebikon LU
6.4.3 Mark Bachmann, luzern

7.

6

Erlauterung

Gemdiss Artikel 7 und 29 der Verordnung des Bundesrats gegen iibermdssige Vergiitun-
gen bei bérsenkotierten Aktiengesellschaften («VegiiV») wéhlt die Generalversammlung
jedes Jahr die Mitglieder des Personal- und Vergitungsausschusses des Verwaltungs-
rates einzeln. Falls Josef Felder, Hohentannen TG, gewdhlt wird, beabsichtigt der
Verwaltungsrat, ihn zum Vorsitzenden des Personal- und Vergitungsausschusses zu

ernennen.

Wabhl der Revisionsstelle
Der Verwaltungsrat beantragt die Wiederwahl der PricewaterhouseCoopers AG,
Luzern, als aktienrechtliche Revisionsstelle fiir die Amtsdauer von einem Jahr.

Erlauterung
Die PricewaterhouseCoopers AG, Luzern, wurde an der Generalversammlung 2012

erstmals als Revisionsstelle fiir ein Jahr gewdhlt.

Wahl des unabhéngigen Stimmrechtsvertreters

Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl von Dr. jur. Markus Kaufmann, Rechtsan-
walt und Notar, Kaufmann Riledi Rechtsanwilte AG, Alpenquai 28a, 6005 Luzern
als unabhingigen Stimmrechtsvertreter fiir die Amtsdauer von einem Jahr.

Erlduterung

Gemadss Artikel 8 der Verordnung des Bundesrats gegen ibermdssige Vergitungen
bei bérsenkotierten Aktiengesellschaften («VegiV») wdhlt die Generalversammlung
den unabhdngigen Stimmrechtsvertreter. Die Amtsdauver endet mit dem Abschluss

der ordentlichen Generalversammlung 2016.

Orientierung Geschéftsjahr 2015
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HINVWEISE

Geschaftsbericht
Der Geschiftsbericht besteht aus drei Binden: dem Jahresbericht 2014 (56 Seiten A4), dem
Finanzbericht 2014 (74 Seiten A4) und dem Vergiitungsbericht 2014 (48 Seiten A4).

Der Finanzbericht enthilt die ausfithrlichen Zahlen und Tabellen zur Konzernrechnung,
zur Stammhausrechnung der LUKB sowie die Berichte der Revisionsstelle.

Der Vergiitungsbericht 2014 beschreibt die Vergiitungssysteme des Verwaltungsrates und
der Geschiftsleitung, macht Ausfithrungen zu den Vergiitungen 2014 und 2015 und enthilt
die von der Schweizer Borse SIX verlangten Informationen zur Corporate Governance.

Es besteht zudem eine Kurzfassung des Jahresberichts 2014 (20 Seiten A5), die dieser GV-
Einladung beiliegt.

Der Jahresbericht 2014, der Finanzbericht 2014 und der Vergiitungsbericht 2014 sind in
allen Geschiftsstellen der LUKB erhiltlich. Sie sind unter www.lukb.ch/geschaeftsbericht
als Dokumente im PDF-Format abrufbar oder konnen bestellt werden bei:

Luzerner Kantonalbank AG, Kommunikation, Pilatusstrasse 12, Postfach, 6002 Luzern,
Telefon 0844 822 811 oder unter www.lukb.ch

Anmeldung per Post oder elektronisch
Aktionire, die am 15. April 2015 mit Stimmrecht im Aktienregister eingetragen sind,
erhalten eine persénliche Einladung zur Generalversammlung per Post zugestellt.

Das Anmeldungsblatt inkl. Riickantwortkuvert liegt der Einladung bei und ist einzurei-
chen bis am 8. Mai 2015 an das Aktienregister Luzerner Kantonalbank AG, c/o SIX SAG AG,
Postfach, 4609 Olten.

Aktionidre konnen sich auch auf elektronischem Weg anmelden. Die dazu benétigten
Login-Daten liegen dieser GV-Einladung bei.
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Eintrittskarte
Aufgrund des eingegangenen Anmeldungsblattes werden die Eintrittskarten samt Stimm-

material sukzessive per A-Post zugestellt - dies bis spitestens am 18. Mai 2015.

Stimm- und Wabhlrecht

Stimmberechtigt sind die am 5. Mai 2015, 17.00 Uhr, mit Stimmrecht im Aktienregister
eingetragenen Aktionire. In der Zeit vom 6. Mai bis und mit 20. Mai 2015 werden keine
Eintragungen von Namenaktien im Aktienregister der Gesellschaft vorgenommen, die zur

Ausiibung des Stimm- und Wahlrechtes an der Generalversammlung berechtigen.

Aktionire, die in der Zeit vom 6. Mai 2015 bis zur Generalversammlung Aktien verkau-
fen, sind an der Generalversammlung fiir diese Aktien nicht mehr stimmberechtigt. Die
zugestellte Eintrittskarte und das Stimmmaterial sind deshalb anlisslich der General-

versammlung beim Stand «Information» zu berichtigen.

Vorzeitiges Verlassen der Generalversammlung
Zur korrekten Prisenzermittlung ist bei vorzeitigem oder zeitweiligem Verlassen der

Generalversammlung das nicht benutzte Stimmmaterial beim Ausgang vorzuweisen.

Vollmachten
Aktiondre, die an der Generalversammlung nicht teilnehmen, kénnen sich vertreten

lassen durch:

a) einen anderen stimmberechtigten Aktion&r
In diesem Fall senden Sie das Anmeldungsblatt mit dem beigelegten Antwort-
kuvert an das Aktienregister Luzerner Kantonalbank AG zuriick. Danach erhalten
Sie die Eintrittskarte samt Stimmmaterial zugestellt. Fiir die Vollmachtserteilung
fiillen Sie die Eintrittskarte aus, unterzeichnen sie und tibergeben diese mit dem
Stimmmaterial direkt der bevollmichtigten Person.
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b) den unabhéngigen Stimmrechtsverireter
Im Sinne von Artikel 13 Absatz 3 der Statuten und Artikel 9 «VegiiV» kann Dr. iur.
Markus Kaufmann, Rechtsanwalt und Notar, Kaufmann Riiedi Rechtsanwilte AG,
Alpenquai 28a, 6005 Luzern, als unabhingiger Stimmrechtsvertreter bevollmich-
tigt werden. Aktionire, die ihre Stimm- und Wahlrechte durch den unabhingigen
Stimmrechtsvertreter vertreten lassen wollen, senden das unterzeichnete Anmel-
dungsblatt mit den entsprechenden schriftlichen Instruktionen mit dem beigeleg-
ten Antwortkuvert an das Aktienregister Luzerner Kantonalbank AG. Die fiir das
Aktienregister zustindige Stelle wird die Eintrittskarte samt Stimmmaterial und

Instruktionen dem unabhingigen Stimmrechtsvertreter zustellen.

Aktionire konnen auch auf elektronischem Weg Vollmachten und Weisungen an den
unabhingigen Stimmrechtsvertreter erteilen. Die dazu bendtigten Login-Daten liegen
dieser GV-Einladung bei. Die elektronische Teilnahme bzw. allfillige Anderungen elek-
tronisch abgegebener Weisungen sind bis spitestens am 18. Mai 2015, 23.30 Uhr méglich.

Der Grundentscheid des Aktionirs, auf elektronischem Weg Vollmachten und Weisun-
gen an den unabhingigen Stimmrechtsvertreter zu erteilen, kann aus praktischen Griin-
den einmal bis spitestens am 14. Mai 2015 zugunsten der persénlichen Teilnahme oder
der Teilnahme durch eine Drittperson riickgingig gemacht werden.

Allfillige Vollmachten und Instruktionen an die LUKB als Depotvertreterin oder an
Organe der LUKB werden nicht selber ausgeiibt, sondern an den unabhingigen Stimm-

rechtsvertreter weitergeleitet.

Luzern, 20. April 2015

Luzerner Kantonalbank AG

R —

Mark Bachmann Susanna Forrer

Prasident des Verwaltungsrates Sekretar des Verwaltungsrates

2015 GV-Einladung LUKB 9



SITUATIONSPLAN MESSE LUZERN

Generalversammlung Nachtessen

A
—

—

nach GV:
Stdrne-Bar

Eingang

Horwerstrasse
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PROGRAMM

16.45 Uhr
18.00 Uhr
anschliessend
ca. 22.00 Uhr
ca. 22.30 Uhr

EXTRA-
FAHRT

Tiréffnung
Generalversammlung
Nachtessen

Car-Riickfahrt

Ende der Veranstaltung

Roland Zemp, Inhaberund
Geschaftsfihrer von Roland Zemp
Carreisen, fahrt seit Jahren
Aktiondrinnen und Aktiondre

zur LUKB-GV und wieder

nach Hause.

Video Roland Zemp,
E' E siehe auch
I www.lukb.ch/extrameile

Luzerner Kantonalbank AG
Pilatusstrasse 12

Postfach

6002 Luzern

Telefon 0844 822 811
Telefax 041 206 20 90
info@lukb.ch

www.lukb.ch
www.twitter.com/LuzernerKB

( Luzerner
Kantonalbank




